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“A inclusdo e um movimento educacional, mas também social e politico que vem defender o direito de
todos os individuos participarem, de uma forma consciente e responsavel, na sociedade de que fazem
parte, e de serem aceites e respeitados naquilo que os diferencia dos outros. No contexto educacional,
vem, também, defender o direito de todos os alunos desenvolverem e concretizarem as suas
potencialidades, bem como de apropriarem as competéncias que lhes permitam exercer o seu direito de
cidadania, através de uma educagdo de qualidade, que foi talhada tendo em conta as suas
necessidades, interesses e caracteristicas.”(Freire, S;2008)1

' Freire, S; Um Olhar sobre a Inclusdo; Revista da Educagéo, Vol. XVI, n.°1, 2008
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Enquadramento

O presente manual pretende constituir-se como um instrumento de trabalho e tem como objetivo elencar
todos os procedimentos a adotar no &mbito da educagéo inclusiva.

Pretende também dar a conhecer a forma como o Agrupamento de Escolas de Vilela (AEVilela)
operacionaliza os procedimentos inerentes ao processo da educagao inclusiva.

Este caminho ndo é de todo novo para nés, AEVilela, contudo, o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho,
alterado pela Lei n® 116/2019 de 13 de setembro é “um diploma que enuncia um conjunto de principios,
préticas e condigbes de operacionalizagdo da educagédo inclusiva que resultam de opgbes tedricas e
metodologicas, designadamente a abordagem multinivel e o desenho universal para a aprendizagem.
Estas abordagens devem ser consideradas de forma integrada, articulada e flexivel, constituindo-se
como guias de apoio a agdo das escolas na operacionalizagdo do diploma ao nivel da comunidade, da
escola e da sala de aula’ (Manual de Apoio a Pratica, p.18, DGE, 2018).

Visa ainda a partilha com a comunidade educativa das medidas do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de
julho, alterado pela Lei n° 116/2019 de 13 de setembro, bem como dos procedimentos a adotar no
ambito do processo de identificagédo, implementagdo, monitorizacdo e avaliagdo das medidas de suporte
a aprendizagem e a inclus&o.

Ajuizando uma agéo centrada na individualidade do aluno e procurando dar resposta a um determinado
conjunto de critérios e valores que fazem pautar a atuagio do AEVilela, a EMAEI, pretende espelhar a
viséo do agrupamento no &mbito da educagao inclusiva, bem como os seus aspetos procedimentais por
forma a promover a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo pelos nossos
alunos.

O foco mais importante da equipa fixa-se na sensibilizagdo da comunidade para a educagéo inclusiva.

Equidade e a igualdade de oportunidades no
acesso ao curriculo

Acao centrada
no acesso ao
curriculo e as
aprendizagens

Mobilizagdo complementar de recursos

Encontros para consulta publica sobre a proposta de alteracéo legislativa (Dire¢ao-Geral da Educagéo, 2017)
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Este manual pressupde uma leitura detalhada da legislagdo e do Manual de Apoio a Pratica da DGE e
encontra-se organizado em duas partes.

Na primeira parte procede-se a um breve resumo do decreto, a constituicio e funcionalidades da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educagéo Inclusiva (EMAEI), as funcionalidades dos Centros da Apoio a
Aprendizagem (CAA) e a uma explicitagdo sintética do processo de identificagdo bem como das
medidas de suporte & aprendizagem e a inclus&o.

Na segunda parte descrevem-se os documentos da educacao inclusiva utilizados para a implementagéo
das medidas de suporte & aprendizagem e & inclusdo bem como os procedimentos necessarios a
operacionalizagdo dos mesmos.
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Parte |

O Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n°® 116/2019 de 13 de setembro, surge
organizado em articulagdo com os normativos relativos ao curriculo do ensino béasico e secundario, com
o Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria, com o normativo de Autonomia e Flexibilidade
Curricular (decreto-lei n® 55/2018 de 6 de julho) e com as Aprendizagens Essenciais.

O mesmo “identifica as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, as éareas curriculares
especificas, bem como 0s recursos especificos a mobilizar para responder as necessidades educativas
de todas e de cada uma das criangas e jovens ao longo do seu percurso escolar, nas diferentes ofertas
de educagéo e formagédo” (n° 2, Art.° 1).

|.1 Quadro legal

\
eUniversais
*Seletivas
Medidas de suporte BN TaTe s E10]
a aprendizagem
J
~

*Decidida ao longo do percurso escolar em funcao das necessidades educativas
do aluno

WERIEZEEE o Medidas de diferentes niveis podem ser aplicadas simultaneamente
das medidas y,

eFeita com base em evidéncias que decorram da monitorizacao, avaliacao e
eficacias das medidas de reposta educativa
*As medidas sao definidas pelos docentes, depois de ouvidos os pais e técnicos

J

Definigao das . - .
medidas que intervém diretamente com o aluno

Diregao-Geral da Educagéo, 2018

Na sua génese, conforme figura ilustrativa (DGE-2018), é imperioso olhar para cada aluno ao longo de
todo os seu percurso educativo, aprender a vé-lo na sua globalidade e, em fun¢do das suas
necessidades, a escola deve desencadear as medidas necessarias de suporte a aprendizagem,
promovendo assim o sucesso escolar e académicos de todos e de cada um.
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|.2 Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao
Inclusiva (EMAEI)

|.2.1 Organograma e Competéncias da EMAEI

'\/

As competéncias da EMAEI estdo devidamente especificadas no Decreto-Lei n® 54/2018, alterado pela
Lei n® 116/2019. Baseadas nestas, s&o fungdes da EMAEI do AEV:

£/ .
.

Sensibilizar a comunidade educativa para a educag&o inclusiva.

Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicagdo das medidas de suporte a aprendizagem e a
inclus&o.

Prestar aconselhamento aos docentes na implementagéo de praticas pedagdgicas inclusivas.
Construir os formularios da escola, no &mbito da Educagao Inclusiva.

Analisar os documentos do processo de identificagdo da necessidade das medidas de suporte
de aprendizagem a mobilizar.

Definir grupos de trabalho, atendendo a especificidade das varias situagdes e os recursos
especificos.

Analisar a informagao processual, recolhida pelos elementos variaveis, com vista a proposta
conjunta das medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar e monitorizagdo da aplicagao das
mesmas.

Propor as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo a mobilizar em cada caso
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identificado.

= Elaborar o Relatério Técnico Pedagogico (RTP), previsto no artigo 21° e, se aplicavel, o
Programa Educativo Individual (PEl) e Plano Individual de Transicdo (PIT) previstos,
respetivamente, nos artigos 24° e 25°.

= Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio & Aprendizagem (CAA).

» Reflex&o e avaliagdo do funcionamento da EMAEI, com vista a adequar e/ou reformular a sua
atuacao.

Esta equipa reline ordinariamente uma vez por més as quartas-feiras a tarde, na Escola Sede do
Agrupamento e a sua calendarizagdo encontra-se no Plano de Ag&o do Diretor.

|.2.2— Processo de Identificagcdo da Necessidade de

Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao

Compete aos conselhos de turma e aos professores titulares de turma a mobilizagdo e definicdo das
medidas universais constantes no art.° 8 do Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de julho, alterado pela Lei n°
116/2019 de 13 de setembro, o0 mesmo sucedendo com a aplicagdo de adaptacdes ao processo de
avaliagdo (art.® 28°).

A mobilizagdo, monitorizagéo e avaliagdo de medidas universais devera ser registada na ata da reunido
de avaliag@o, nos diferentes periodos letivos, e no Plano Estratégico de Turma (PET).

Esgotada a aplicagdo de medidas universais, ndo havendo evolugdo no processo de aprendizagem do
aluno devera proceder-se a identificagdo para determinagdo da necessidade de mobilizagdo de outras
medidas de suporte a aprendizagem e a inclus&o, “por iniciativa dos pais ou encarregados de educaggo,
dos servigos de intervengéo precoce, dos docentes ou de outros técnicos ou Servigos que intervém com
a crianga ou aluno” (n° 1, Art.° 20).

Para tal, deve preencher-se 0 Modelo 1 - Identificagdo de Determinacdo da Necessidade de Medidas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclus@o. Deve ser acompanhado pela documentag&o considerada
relevante (como por exemplo: fichas de trabalho, testes de avaliagdo e trabalhos, planificagdes,
informacdes tao detalhadas e exemplificadas quanto possivel sobre o trabalho ja realizado e eficacia).

A referéncia das medidas universais j& aplicadas, os resultados obtidos e grau de eficacia séo de
extrema importancia para a analise processual. (Caso haja e seja pertinente deverdo ser anexados os
pareceres ou relatérios médicos e de avaliagéo psicoldgica).
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DETERMINAGAO DAS MEDIDAS DE SUPORTE E PRAZOS A CUMPRIR

3 dias uteis

Fonte: CF. Diregado Geral da Educagéo, 2018 — Para uma Escola Inclusiva: Manual de Apoio a Pratica (pag 39).
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Parte |

II.1 — Organizacdo e Documentacao de Suporte

Nesta segunda parte, pretende-se contextualizar como o AEVilela através da Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educagao Inclusiva implementa no terreno as orientagdes legislativas no @mbito das politicas
educativas de apoio a aprendizagem e a inclusao.

Para o efeito e por forma a evidenciar o trabalho desenvolvido no AEVilela, é importante reconhecer as
diferentes fases do processo de identificagdo de medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo e
também a documentagao de apoio ao processo de implementagéo, acompanhamento e avaliagdo dos
diferentes mecanismos, bem como os procedimentos que se Ihe encontram associados.

I1.1.1 — Identificacdo da Necessidade de Medidas

Esta é a fase inicial do processo na medida em que representa 0 momento em que o aluno deve ser
identificado pelo agente educativo, por via de se considerar que as medidas universais? ndo permitiram
suprimir as dificuldades apresentadas. Neste momento deve proceder ao preenchimento do modelo
Identificagdo de Determinagéo da Necessidade de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclus&o?
que:
= Descreve e fundamenta as razdes que levam a necessidade de medidas de suporte a
aprendizagem e & inclus&o (n.° 2 do Art.° 20.°);
= Deve ser apresentado ao Diretor do agrupamento, devidamente fundamentado, por
iniciativa dos docentes, técnicos de outros servigos que intervém com o aluno, pais ou
outros. Por isso, deve fazer-se acompanhar de documentacdo que se constitua como
evidéncia da avaliagdo e monitorizagdo da intervencdo ja efetuada, bem como das
necessidades detetadas.

Apos analise da EMAEI:

2 Consultar Manual 1.1 - Educagéo Inclusiva: Manual com exemplos de diferentes Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e a
Incluséo.

3 Modelo 1 - (AEV_EMAEI_IDENTIFICACAO) - Identificagdo de Determinagéo da Necessidade de Medidas de Suporte & Aprendizagem e &
Inclus&o.
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- Caso se conclua que apenas devem ser mobilizadas medidas universais a equipa devolve o
processo ao Diretor com esta indicagdo que o reenvia ao educador de infancia, professor titular de
turma ou Diretor de Turma para comunicacdo da decisdo aos pais e para que sejam ativadas as
respostas na escola e na turma;

- Nas situacbes em que a equipa conclui por necessidades especificas de intervencao
consubstanciadas em medidas seletivas e/ou adicionais decide pela elaboragado do Relatorio Técnico
Pedagdgico (RTP) e/ou Programa Educativo Individual (PEI).

[I.1.2 — Identificacdo da Necessidade de Medidas

Seletivas e/ou adicionais

Apbs verificagdo que as medidas universais se verificaram ineficazes no processo de concretizagdo do
sucesso escolar do aluno, procede-se a identificacdo e definicdo de medidas que melhor procuram e
promovem a realizagéo do aluno nas suas deferentes areas.

E nesta fase que a EMAEI procura fundamentar e operacionalizar as suas decisbes através da
elaboragéo do Relatério Técnico Pedagdgico®.

Todavia, os processos ndo sdo estanques e encontram-se sujeitos a mudancas tal como acontece com
os niveis de desenvolvimento da crianga. No decorrer dos processos, e a medida que as mudangas se
vao verificando é importante que se faga o seu registo. Para o efeito foram construidos Documentos®
para atualizagdo de dados que sofreram alteragdes, os quais devem ser elaborados pela equipa
variavel da EMAEI (nomeadamente docente da Educacédo Especial e Educador de Infancia / Professor
Titular de Turma / Diretor de Turma).

11.1.3 — Operacionalizacao das medidas

Seletivas e/ou Adicionais

No que respeita ao dominio da operacionalizagdo de medidas € importante fazer referéncia as
adaptagdes curriculares significativas que constam no Programa Educativo Individual®, constituindo-se
este como um documento fundamental no que se refere a operacionalizagdo das adaptagdes
curriculares significativas. A sua elaboracdo deve considerar as competéncias e as aprendizagens a
desenvolver pelos alunos, a identificagdo das estratégias de ensino e as adaptagbes a efetuar no
processo de avaliagdo, bem como outros dados de relevo para a implementagdo das medidas, néo
esquecendo as expectativas dos pais.

4 Modelo 2 (AEV_EMAEI_RTP) - Relatério Técnico Pedagdgico(RTP); Art. 21° e 22°.

5 Documentos a atualizar:
Modelo 2.1 (AEV_EMAEI_RTP_ATUALIZAGAO) - Atualizago do Relatério Técnico Pedagégico(RTP);
Modelo 3 (AEV_EMAEI_(PEI)_Programa Educativo Individual, Art.° 24°

6 Modelo 3 (AEV_EMAEI_PEI) , Art.° 24°
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Neste dmbito procedeu-se a elaboragéo de um documento que visa a explicitagdo das competéncias e
das aprendizagens especificas no ambito da introdugcdo de outras aprendizagens substitutivas e da
definicdo de objetivos globais ao nivel dos conhecimentos a adquirir e das competéncias a
desenvolver, a saber: Planificagdo das Adaptagdes Curriculares Significativas.” .

Tal como em qualquer outro mecanismo de intervengéo é importante que se proceda a sua avalia¢do
por forma a permitir uma tomada de decisdo fundamentada e para o efeito foi criado um modelo de
suporte as aprendizagens substitutivas® e um manual de suporte® e linhas orientadoras para a sua
implementacao e concretizacao.

Quando se verifica a necessidade de atualizacdo do Programa Educativo Individual', deve proceder-
se a atualizagdo de dados, sendo esta tarefa assumida pela equipa varidvel da EMAEI
(nomeadamente: docente da Educagéo Especial e Educador de Infancia / Professor Titular de Turma /
Diretor de Turma).

A necessidade de articulagdo das aprendizagens substitutivas a trabalhar com as respetivas disciplinas
que o aluno frequenta, leva-nos a necessidade de procedermos ao preenchimento do documento'.

Trés anos antes da idade limite da escolaridade obrigatéria, quando o aluno usufrui de um programa
educativo individual (PEI), este deve ser complementado por um Plano Individual de Transigao (PIT)!?
destinado a promover a transi¢ao para a sua vida pos-escolar, e sempre que possivel para o exercicio
de uma atividade profissional ou possibilitando o prosseguimento de estudos além da escolaridade
obrigatoria.

Neste dmbito sempre que o aluno desenvolve o seu PIT numa instituicdo externa/empresa este
procedimento tem de ser protocolado ¥ com o Agrupamento de Escolas e a instituigdo
externa/empresa que acolhe o aluno.

7 Modelo 3.1 (AEV_EMAEI_PLANIFICAGAO) - Planificago das Adaptagdes Curriculares Significativas.
8 Modelo 3.2 (AEV_EMAEI_AVALIACAO - alunos_adaptagées_curriculares_significativas_Aprendizagens_Substitutivas®).

9 Manual 1.2 - Educacdo Inclusiva - (AEV_EMAEI_Linhas_Orientadoras_Aprendizagens_Substitutivas). Manual com linhas orientadoras
para as aprendizagens substitutivas para alunos com Adaptagdes Curriculares. Manual que exemplifica diferentes contetidos, objetivos
gerais e especificos como uma linha orientadora para a planificagdo do trabalho para cada aluno que necessite das aprendizagens
substitutivas.

10 Modelo 3.3 (AEV_EMAEI_PEI_Atualizago)

" Modelo 34 - Desenho e articulagdo das Adaptacdes Curriculares Significativas,
(AEV_EMAEI_Desenho_AdapatagdesCurricularesSignificativas_AprendizagensSubstitutivas_DL54_CAA)

12 Modelo 4 (AEV_EMAEI_PIT) - Plano Individual de Transigdo (PIT) Art.0 25°.

13 Modelo 4.1 (AEV_EMAEI_PIT) - Plano Individual de Transicdo (PIT) Art.° 25° - Protocolo com a instituicdo para desenvolvimento do
Plano Individual de Transig&o.
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1I.1.4 — Avaliacao da eficacia das medidas

seletivas e/ou Adicionais

Como mecanismo de monitorizagdo ™ e avaliagdo das medidas implementadas encontram-se
disponiveis dois documentos que nos permitem aferir os niveis de eficacia associados a mobilizagdo de
medidas seletivas e/ou adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao.

Estes modelos devem constar como anexo do RTP e devem ser preenchidos pelos docentes da
educacdo especial em articulagdo com educador de infancia / professor titular de turma / Diretor de
turma. Depois de preenchido devera ser enviado por email para a EMAEI para que esta proceda a
monitorizacdo da eficacia das medidas seletivas efou adicionais de suporte & aprendizagem e a
inclus&o.

II.2 — Centro de Apoio a Aprendizagem

Os Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA)™ sdo uma estrutura agregadora dos recursos humanos e
materiais, dos saberes e competéncias da escola. Em colaboragdo com os demais servigos e estruturas
da escola tem como objetivos gerais:
= Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificagéo de estratégias de acesso ao curriculo;
= Promover e apoiar 0 acesso a formag&o, ao ensino superior e a integragéo na vida pés-escolar;
= Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participagéo social e a vida autbnoma.

Sao atribuicdes genéricas dos CAA:

= Promover mudangas qualitativas de processos e produtos de aprendizagem para uma
implicagéo efetiva na inclusdo e no sucesso escolar;

= Promover a participagdo efetiva, a autodeterminagéo, a autoestima e a confianga dos alunos
nas suas capacidades, alargando as suas perspetivas e expectativas de futuro;

= Desenvolver a autonomia de aprendizagem dos alunos através de diversos processos;

= Possibilitar praticas de autorregulagéo e autoavaliagdo dos alunos;

= Envolver os pais e familias no acompanhamento e participagdo no processo ensino e
aprendizagem;

= Articular as atividades desenvolvidas no CAA com o trabalho desenvolvido no ambito das
respostas educativas.

Quanto a organizagao dos espagos fisicos destinados aos CAA, estes sédo distribuidos por diversas
salas, definidas em fungdo do tipo de trabalho, do tipo de recursos e, eventualmente, das areas
cientificas, tornando possivel atender a pequenos grupos ou a alunos individualmente.

O trabalho sera desenvolvido por professores de educacdo especial e por professores de vérias areas
disciplinares para ajudar os alunos nas suas necessidades (académicas ou outras).

14 Modelos: Modelo 2.2 - (AEV_EMAEI_Indicadores_Medidas_Seletivas) - Indicadores para avaliagdo da eficacia das medidas seletivas;
Modelo 2.3 (AEV_EMAEI_Indicadores_Medidas_Adicionais) - Indicadores para avaliagdo da eficacia das medidas adicionais.

15 Consultar: Manual 1.3 “Funcionalidades, Procedimentos Especificos e Horarios dos Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA)”
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Por forma a desenvolver um trabalho estruturado, organizado e articulado com a diferentes disciplinas é
importante a apropriagdo dos modelos 5 e 6. permitindo assim a monitorizagao de toda a atividade do
centro e um padrao de eficacia na relagdo entre os conteidos a abordar entre a disciplina € o CAA.

16 Modelo 5 - Articulagéo das disciplinas com o CAA para orientagdes do trabalho a desenvolver com o aluno. Este documento assume um
cariz informativo e visa a articulagdo das disciplinas com o CAA onde se expressa a dificuldade sentida por um aluno em diferentes contetidos
elou contetido para apoio esporadico e temporario em contexto de CAA. (AEV_EMAEI_Articulagéo_Disciplinas_CAA);

Modelo 6 - Registo de presengas no CAA - Documento que visa o registo de presenga de alunos no CAA para apoio esporadico e temporario.
(AEV_EMAEI_Registo_Presengas_CAA),

£
~
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ANEXOS

ANEXO 1- Tabela sintese de documentos a utilizar

(AEV_EMAEI_IDENTIFICACAO)

Identificagdo de
Determinacéo da
Necessidade de
Medidas de Suporte
a Aprendizagem e a
Incluséo

razdes que levam a necessidade de medidas de suporte a
aprendizagem e aincluséo (n.° 2 do Art.° 20.°).

- Deve ser apresentada ao Diretor do agrupamento, devidamente
fundamentada, por iniciativa dos docentes, técnicos de outros
servicos que intervém com o aluno, pais ou outros.

- A documentagdo deverd incluir evidéncias da avaliagdo e
monitorizagdo da intervengdo ja efetuada bem como das
necessidades detetadas.

Apos analise da EMAEL:

- Caso se conclua que apenas devem ser mobilizadas medidas
universais a equipa devolve o processo ao Diretor com esta
indicagdo que o reenvia ao educador de infancia, professor titular
de turma ou Diretor de turma para comunicagdo da decisdo aos
pais e para que sejam ativadas as respostas na escola e na
turma;

- Nas situagbes em que a equipa conclui por necessidades
especificas de intervengdo consubstanciadas em medidas
seletivas efou adicionais decide pela elaboragdo do relatdrio
técnico-pedagogico e, apenas quando o aluno precisa de
adaptagdes curriculares significativas, do programa educativo
individual.

Documento |Descricao Procedmentos
associados
Modelo 1 - Documento de identificagdo que descreve e fundamenta as Jidentificacdo

Tomada de deciséo da
IEMAEI
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Modelo 2

(AEV_EMAEI_RTP)

Relatério Técnico-
Pedagagico (RTP)

Art°21.°e22.°

Documento que, sustentado em evidéncias, fundamenta a
tomada de decisbes relativamente & necessidade de
mobilizacdo de medidas seletivas e ou adicionais de suporte
@ aprendizagem e a inclus&o.

Inclui:

» A identificagdo dos fatores que facilitam e que
dificultam o progresso e o desenvolvimento das
aprendizagens do aluno, nomeadamente, fatores da
escola, do contexto e individuais do aluno;

= I|dentificacdo das medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusao a mobilizar;

= |dentificagéo do(s) responsavel(eis) pela
implementacdo das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo e do respetivo
coordenador;

» Procedimentos de avaliagdo da eficacia de cada
medida de suporte a aprendizagem e a inclus&o;

= Momentos intercalares de avaliagdo da eficacia das
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo
(quando propostas);

= Procedimentos de articulagdo com o0s recursos
especificos de apoio a inclusdo definidos no artigo
1.9

= Concordancia expressa dos pais.

Fundamentacéo e
operacionalizagdo das

decisdes

Modelo 2.1

(AEV_EMAEI_RTP_ATUALIZAGAO)

Atualizagao do
Relatério Técnico-

Documento para atualizagdo de dados que sofreram
alteragdes que deve ser elaborado pela equipa varidvel da
EMAEI (nomeadamente docente da Educagio Especial e
Educador de Infancia / Professor Titular de Turma / Diretor
de Turma).

Atualizagao de dados

Indicadores para
avaliagdo da eficacia
das medidas

adicionais

educacdo especial em articulagdo com Educador de

Infancia / Professor Titular de Turma / Diretor de Turma:

avaliagdo da eficacia das medidas adicionais (Indicadores).
Documento que depois de preenchido devera ser enviado

Pedagagico (RTP)
AEV_EMAEI_Indicadores_Medidas_Seletivas _—
Modelo 2.2 (AEV_EMAEI_ Medidas_ ) Avaliagdo
Anexo do RTP a ser preenchido pelos docentes da o
Indicadores para  |educagdo especial em articulagdo com Educador de Monitorizagao
avaliagdo da eficacia |Infancia / Professor Titular de Turma / Diretor de Turma:
das medidas seletivasfavaliagdo da eficacia das medidas seletivas (Indicadores).
Documento que depois de preenchido devera ser enviado
por email para a EMAEI (digitalizado) que esta proceda a
monitorizacdo da eficacia das medidas seletivas.
Modelo 2.3 (AEV_EMAEI_Indicadores_Medidas_Adicionais) Avaliagao
Anexo do RTP a ser preenchido pelos docentes da| Monitorizagdo
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por email para a EMAEI (digitalizado) que esta proceda a
monitorizagdo da eficacia das medidas adicionais.

Modelo 3

(AEV_EMAEI_PEI)

Documento fundamental no que se refere a
operacionalizacdo  das adaptacdes curriculares
significativas. A sua elaboragdo deve considerar as

Operacionalizagao

Programa Educativo | competéncias e as aprendizagens a desenvolver pelos das medidas
Individual (PEI) alunos, a identificagdo das estratégias de ensino e as
Art©24.0 adaptacdes a efetuar no processo de avaliagdo, bem como
outros dados de relevo para a implementagdo das
medidas, ndo esquecendo as expectativas dos pais.
Modelo 3.1 Documento que visa a explicitagdo das competéncias e i
(AEV_EMAEI_PIanific.:acao) das aprendizagens especifica§ no ambito da intrgdlugéo de Intervengéo
o outras aprendizagens substitutivas e da definicdo de
Planificaggo objetivos globais ao nivel dos conhecimentos a adquirir e
Adaptacges das competéncias a desenvolver.
Curriculares
Significativas
Modelo 3.2
Avaliagao das Documento que visa aba\{aliggéo das aprendizagens Informagao
Adaptagdes Curriculares substitutivas. 5
i S? ificati (AEV_EMAEI_AVALIACAO_alunos_adaptagdes_curriculares_significativa Intervengzo
gnificativas ; i
s_Aprendizagens_Substitutivas)
Modelo 3.3

(AEV_EMAEI_PE|_Atualizagao)

Atualizacao do
Programa Educativo
Individual (PEI)

Documento para atualizag&o de dados que sofreram
alteragdes que deve ser elaborado pela equipa variavel da
EMAEI (nomeadamente docente da Educagéo Especial e
Educador de Infancia / Professor Titular de Turma / Diretor
de Turma).

Atualizagao de dados

Modelo 3.4
Desenho e articulagéo
das Adaptagdes
Curriculares
Significativas

Documento que visa a articulagdo das aprendizagens
substitutivas a trabalhar com as respetivas disciplinas que
o aluno frequente e a sua associagdo as dareas de
competéncia do perfil do aluno a saida da escolaridade
obrigatéria.

(AEV_EMAEI_Desenho_AdapatagéesCurricularesSignificativas_Aprendiza
gensSubstitutivas_DL54_CAA)

Articulacao
Intervengéo
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Modelo 4

(AEV_EMAEI_PIT)

Sempre que o aluno tenha um programa educativo
individual (PEI) deve este ser complementado por um
plano por um plano individual de transi¢ao (PIT) destinado
a promover a transigdo para a vida pés-escolar, e sempre

PITano lr.]diVid;Tlee que possivel para o exercicio de uma atividade profissional Intervengao
ransigdo (PIT) ou possibilitando o prosseguimento de estudos além da
0950 escolaridade obrigatéria. A implementagao do PIT inicia-se
Art225. trés anos antes da idade limite da escolaridade obrigatoria.
Modelo 4.1
(AEV_EMAEI_Profocolo_PIT) Sempre que o aluno desenvolve o seu PIT numa Informaggo
instituicio externa/empresa este procedimento tem de ser Articulagao
Protocolo com a protocolado com o Agrupamento de Escolas e a instituicao
instituicgo para que acolhe o aluno.
desenvolvimento do
Plano Individual de
Transicéo
Modelo 5 . . o
Articulagao Documento que visa a articulagdo das disciplinas com o Informagéo
das disciplinas com o CAA o.nde se expressa a dificuldade sentJda por um aIunp Articulag&io
CAA para orientagdes em diferentes conteudos efou conteudo para apoio Int ~
do trabalho a esporadico e temporario em contexto de CAA. niervengao
desem’;’lh’f& como (AEV_EMAE|_Articulagao_Disciplinas_CAA)
Modelo 6 Documento que visa o registo de presenca de alunos no
CAA para apoio esporadico e temporario. Monitorizagéo

Registo de presencas
no CAA

(AEV_EMAEI_Registo_Presengas_CAA)

Manual 1

Educacéo Inclusiva
Manual de
Procedimentos do
Agrupamento

Manual que explicita e descreve os procedimentos a
adotar no agrupamento no contexto do processo de
identificagcdo, implementagdo, monitorizacdo e avaliagéo
das medidas de suporte a aprendizagem ¢ & inclus&o.

(AEV_EMAEI_Manual_procedimentos_20_21)

Informacgéo e
sensibilizagéo

Manual 1.1

Educacao Inclusiva
Manual com exemplos
de diferentes Medidas
Universais de Suporte a
Aprendizagem e a
Incluséo

Manual que explicita alguns exemplos de medidas
universais.

(AEV_EMAEI_Medidas_Universais_EXEMPLOS_DIFERENTES_MEDIDAS)

Informagéo
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Manual 1.2

Educacéo Inclusiva

Manual que exemplifica diferentes conteldos, objetivos
gerais e especificos como uma linha orientadora para a

Mantuzl com linhas planificagéo do trabalho para cada aluno que necessite das Informagéo
orientadoras para as aprendizagens substitutivas.
aprendizagens
substitutivas para (AEV_EMAEI_Linhas_Orientadoras_Aprendizagens_Substitutivas)
alunos com Adaptagdes
Curriculares
Significativas
Manual 1.3
Manual Manual que explicita as funcionalidades e os
Funcionalidades, | procedimentos a ter aquando do trabalho nos CAA, assim
Procedimentos como os horarios de trabalho, docente e as salas dos CAA. Informagéo

Especificos e Horérios
dos Centros de Apoio a
Aprendizagem
(CAA)

(AEV_EMAEI_FuncionalidadesProcedimentosEspecificoseHorarios_CAA)
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