"Yes Employability"” - Projeto Leonardo da Vinci

"Increasing Employability of Students in Vocational Training at European Level"

Programa: Lifelong Learning Programme
Subprograma: Leonardo Da Vinci

Parceiros intervenientes:

Espanha

IES Sant Vicent Ferrer - Institut | http://www.iessantvicent.com
Portugal

Escola Secundaria de Vilela | http://www.esvilela.pt

Inglaterra

Language Link London Institute | http://www.languagelink.co.uk
Italia

Futura S.P.A. | http://www.cfp-futura.it

Turquia

GAP Egitim Gonulluleri Dernegi | http://www.gapegitim.org

Objetivos
Levar a cabo um estudo sobre ferramentas Web 2.0 e a sua utilizacdo em redes sociais de
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forma a criar uma identidade digital.

Analisar e familiarizar-se com os sites dos paises europeus e participantes relacionados com a
procura de emprego.

Estudar os perfis profissionais mais solicitados no mercado de trabalho europeu, para que
alunos e professores possam aplica-los durante a sua formacéao.

Definir mecanismos de trabalho e comunicacao entre os parceiros.

Workshop sobre o Curriculo Europass, identidade digital, a maioria dos perfis profissionais
necessarios e web sites onde os estudantes podem procurar empregona Europa.

Encontro final em Espanha, onde empresas, parceiros, socios estudantes devem
participar com o objectivo de se fazer divulgacao.

Criacao de dois guias:

“To work in Europe. Writeyour European Curriculum and your digital identity” e “To teach for
Europe. Pedagogical orientations for an adequate training towards Europe.” a serem publicados
num blog e em formato digital CD.
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